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ZPRAVA

KRK CVS za obdobi od 01.01. - 31.12.2022
predlozena na 3. valné hromadé CVS dne 13. kvétna 2023 v Praze

Uvod
Vazeni delegéti a hosté, vazeni lenové vyboru CVS, vazené damy a panové!

V souladu se stanovami CVS &lankem 7, odst. 8., pism. g) Vam predkladam ,Zpravu o &innosti KRK CVS* za
obdobi od 01.01. — 31.12.2022.

Slozeni KRK CVS

KRK CVS po celé obdobi pracovala v péti &lenném slozeni: p. Vladimir Tabara, pfedseda, p. Petr Beran,
mistopfedseda, pi Blanka Kvi€alova, tajemnice, p. Ing. Jifi Cermak, ¢len a p. Ing. Pavel Svitorka, ¢len.

Zasedani KRK CVS

KRK CVS zasedala 12x, z toho 1x video konferenci a vzdy byla schopna usnaseni. Ugast jednotlivych &lent
byla nasledujici: p. Vladimir Tabara 12x — 100%, p. Petr Beran 11x — 91,67%, pi Blanka Kvi¢alova 12x —
100%, p. Ing. Jifi Cermak 11x — 91,67% a p. Ing. Pavel Svitorka 10x — 83,33%. Ze vech zasedani byl
pofizen zapis, ktery je zvéFejnén na webovych strankach CVS.

Ugast na zasedanich vyboru CVS pfedsedou nebo povéfenym zastupcem KRK CVS byla 100% zajisténa.

Cinnost dle jednaciho fadu KRK CVS

KRK CVS se pfi své &innosti dusledné fidi ,Jednacim fadem KRK CVS*, ktery si vypracovala a schvalila dne
25.05.2021.

Metodika provadéni kontrol

KRK CVS na 2. zasedani vypracovala a schvélila dne 25.05.2021 metodicky pokyn ,Kontrolni éinnost v
CVS*, ve kterém se stanovuje plsobnost, druhy kontrol, planovani kontrol, priib&h kontrol, vstup do objekt(i a
prostor, prava a povinnosti kontrolujici a kontrolované osoby, vyhodnoceni kontrol, podani a vyfizovani
namitek ke kontrole, pfestupky kontrolovanych osob, ukonéeni kontroly, mi€enlivost, nahlizeni do spisu,
naklady kontroly a informovanost.

Bohuzel podle platné legislativy metodicky pokyn ,Kontrolni éinnost v CVS* je pouze vnitfnim dokumentem
KRK CVS, neni smérnici CVS, ktera by byla zavazna pro v8echny &leny CVS. V CVS dokument tohoto typu
chybi. Proto KRK CVS podala vroce 2021 Legislativni komisi CVS navrh na novou smérnici ,Kontrolni
éinnost v CVS“. Bohuzel opét se nepodafilo legislativni proces dokongit tak, aby mohl byt predloZen 3. valné
hromadé& CVS k projednani a schvaleni.

Rozpoéet KRK CVS

Rozpodet kapitoly KRK CVS na rok 2022 byl schvalen ve vysi 585 200,- Ké&. Cerpani v roce 2022 bylo ve vysi
563 372,- K¢, takze bylo nevyCepano 21 828,- KE€. Navrh rozpocCtu kapitoly KRK CVS na rok 2023 byl
projednan na 18. zasedani dne 20.09.2022 a v terminu predlozen ekonomickému oddéleni sekretariatu CVS.

Plan &innosti a plan kontrol KRK CVS

KRK CVS na 7. zasedani dne 26.10.2021 vypracovala a schvalila ,Plan &innosti KRK CVS na rok 2022
Jednotlivé terminy, hlavni a pravidelné body zasedani byly beze zbytku uskuteénény. Taktéz ,Plan Cinnosti
KRK CVS na rok 2023 byl vypracovan a schvalen, a to na 19. zasedani dne 15.10.2022. ,Plany &innosti KRK*
jsou vefejnymi ptilohami zapistl a jsou zvéfejnény na webovych strankach CVS.

KRK CVS na 8. zasedani dne 23.11.2021 vypracovala a schvalila ,Plan kontrol KRK CVS na rok 2022
v rozsahu 10 kontrol a v&echny kontroly byly v roce 2022 uskuteénény. Taktéz ,Plan kontrol KRK CVS na rok
2023 byl vypracovan a schvalen, a to na 20. zasedani dne 22.11.2022 v rozsahu 10. kontrol. ,Plany kontrol
KRK CVS* jsou nevefejnymi pfilohami zépisd a nejsou zvefejnény na webovych strankach CVS.



Podnéty a stiznosti
KRK CVS v roce 2022 obdZela 2 podnéty, a to:

dne 29.01.2022 obdrzela podnét pi Ing. Gabriely Volfové, pfedsedkyné oddilu Volejbal Usti nad Labem,
z.s. (05612951) jehoz predmétem byla ,,Zadost o prehodnoceni rozhodnuti STK o kontumaci zapast
1. ligy kadetek skupiny A“ a nasledné dne 01.02.2022 ,,Podnét k prosSetieni regulérnosti soutézi“.
KRK CVS $etfenim podnétu povéfila p. Vladimira Tabaru, ktery na 11. zasedani dne 22.02.2022 predlozil
,Zpravu o Setfeni ¢. 02/22“, ve které zavérem KRK CVS konstatuje, Ze sportovné technicka komise
CVS pii kontumacich utkani druzstva ,A“ kadetek oddilu Volejbal Usti nad Labem, z.s. (05612951)
v soutéZi 1. ligy kadetek skupiny ,A“ rozhodla v souladu s platnymi smérnicemi CVS, jeji vydana rozhodnuti
jsou opravnéna a regulérnost soutéze 1-KKY témito rozhodnutimi byla zachovana,

dne 21.06.2022 obdrzela podnét p. Tomase Jelinka, rodi¢e hracky Klary Jelinkové (47442211) oddilu
Télovychovna jednota Tatran StfeSovice, z.s. (00539015) jehoz pfedmétem bylo ,,Nevhodné chovani
trenéra druzstva kadetek p. Jin Yuan Pana (65848894)“.

KRK CVS na 15. zasedani dne 21.06.2022 $etfenim podnétu povéfila p. Petra Berana, ktery predlozil
,Zpravu o Setieni &. 03/22“, ve které zavérem KRK CVS konstatuje, Ze nevhodné chovani trenéra
druzstva kadetek p. Jin Yuan Pana (65848894) vici hracce Klare Jelinkové (47442211) oddilu
Télovychovna jednota Tatran StfeSovice, z.s. (00539015) neni KRK CVS kompetentni fesit. VySe uvedeny
zaveér Setfeni byl schvalen hlasovanim per rollam dne 06.07.2022.

Kontrolni ¢innost

Kontrolni ¢innost v rozsahu 10. kontrol v roce 2022 byla rovhomérné rozdélena na vSechny ¢leny KRK a je
v zapisech ze zasedani dokumentovana ve 4 fazich, a to vydanim povéfeni, informaci o prabéhu kontroly,
projednanim a schvalenim protokolu a vyhodnocenim pfijatych opatfeni vyborem CVS.

V roce 2022 byly uskute¢nény tyto kontroly:

01/22 Vzdélavani — kvalifikace trenért, rozhodcich a skoliteldl — Vladimir Tabara a Blanka Kvicalova,

Bylo registrovano 103 zjisténi, ke kterym ve stanovené Ih(té 60 dnl vyborem CVS nebyla pfijata

opatfeni. Opatfeni byla po urgencich pfijata pozdéji.

Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, ze:

- je nutné provést pravu provadéciho predpisu "Skoleni trenérd v CVS",

- u vSech Skoleni neni pfedkladano vyboru CVS vyuétovani ke schvaleni,

- v systtmu VIS neni zavedena evidence (seznamy) udélenych kvalifikaénich tfid: trenér
beachvolejbalu, trenér beachvolejbalu Il. tfidy, rozhod€i beachvolejbalu licence "C", "B", "A",
Skolitel trenéri volejbalu a beachvolejbalu, Skolitel rozhod¢€ich volejbalu licence "A", "B", "C" a
Skolitel beachvolejbalu,

- v systému VIS neni zavedena evidence mezinarodnich rozhod¢&ich volejbalu a beachvolejbalu,

- jmenovani a predani podkladii RMK CVS pro evidenci ve VIS je potadatelem $koleni provadéno
opozdéné nebo v nékterych pfipadech vubec,

- kvalifikace jsou udélovany i ne¢lendm CVS,

- ve vétSiné Skoleni neni pofadatelem vypracovan ,Tematicky a Casovy plan Skoleni“, neni dodrzen
»minimalni rozsah hodin“ a neni dolozeno vykonani zkousky,

- pro pfijeti uchazecl pro zvySeni kvakifikace nejsou dodrzeny stanovené Ihuty praxe,

- ve 4 pfipadech byla kvalifikace do VIS vyznagena neopravnénou osobou.

02/22 Zahraniéni cesty za rok 2021 — Petr Beran a Ing. Pavel Svitorka,

Byla registrovana 2 zjisténi, ke kterym ve stanovené |haté¢ 60 dnG vyborem CVS nebyla pfijata

opatfeni. Opatfeni byla po urgencich pfijata pozdéji.

Kontrolou bylo mimo jiné zjiténo, Ze:

- ze zahraniCnich cest nebyly poskytnuty "Cestovni pfikazy", takZze nebylo mozné dovodit pfesny
poCet hodin stravenych na zahrani¢ni cesté v navaznosti na stanoveni vySe zahrani¢niho
kapesného a stravného,

- ekonomickym oddé&lenim sekretariatu CVS nebyla poskytnuta informace o 3 zahrani¢nich cestach.

03/22 Inventarizace v CVS za rok 2021 — Ing. Jifi Cermak a Vladimir Tabara,

Bylo registrovano 44 zjisténi, ke kterym ve stanovené Ihaté 60 dnd vyborem CVS byla pfijata opatfeni.

Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, ze:

- dokumentace k inventarizaci v CVS za rok 2021 zpracovana inventarizaénimi komisemi nebyla
provedena v souladu s provadécim pfedpisem ,Inventarizace v CVS®,

- majetek CVS neni oznaden inventarnimi &isly, tudiz ,fyzicka“ inventarizace majetku CVS nemohla
byt provedena,

- neni provadéna likvidace majetku.

04/22 Cerpani kapitoly 1. rozpoétu CVS za rok 2021 — Blanka Kvi¢alova a Petr Beran,

Bylo registrovano 7 zjisténi, ke kterym ve stanovené lhaté 60 dnd vyborem CVS byla pfijata opatieni.

Kontrolou bylo mimo jiné zjist&no, Ze:

- vybor CVS prederpani kapitoly 1. rozpoétu CVS bere na v&domi, ale navy$eni rozpodtové
kapitoly 1. v8ak neschvaluje,

- spravce rozpoctové kapitoly prubézné nesleduje Cerpani své rozpoctové kapitoly, za kterou je



10.

odpovédny. PFi prederpani rozpoctové kapitoly nepredklada vyboru CVS s odiivodnénim navrh
na upravu rozpoctove kapitoly ke schvaleni.

05/22 Clenské prispévky za rok 2021 — Ing. Pavel Svitorka a Ing. Jifi Cermak,
Bylo registrovano 7 zjisténi, ke kterym ve stanovené Ihaté 60 dnti vyborem CVS byla pfijata opatfeni.
Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, ze:
- VIS v modulu Podatelna umozni provést u &lena CVS duplicitni platbu ¢lenského prispévku pro
dané soutézni obdobi,
- pocty a Castky Clenskych prispévkl uhrazenych za hrace cizi narodni federace jsou ve VIS, v
modulu Clenské prispévky, vykazovany v kraji Hlavni mésto Praha v oddilu Transfery,

06/22 Cestovni ndhrady za rok 2021 — Petr Beran a Vladimir Tabara,
Bylo registrovano 21 zjisténi, ke kterym ve stanovené Ihaté 60 dnd vyborem CVS byla pFijata opatfeni.
Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, Ze:
- vzdalenost ze stejného mista bydli§té do stejné mista zasedani v km, u ¢asti ucastnikll zasedani,
je vykazovana rozdilné v rozmezi od minus 26 km az do plus 100 km, tj. 126 km,
- likvidace cestovnich dokladl neni provadéna odpovédnou osobou dlsledné. Jsou proplaceny
Castky bez dolozeni dokladu a s po€etnimi chybami.

07/22 Vzdélavani — kvalifikace trenérd, rozhodéich a Skoliteld — ekonomicka ¢ast — Vladimir Tabara a

Ing. Pavel Svitorka,

Bylo registrovano 47 zji$téni, ke kterym ve stanovené Ih(it& 60 dnti vyborem CVS byla pfijata opatieni.

Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, ze:

- vyuétovani Skoleni nebylo predkladano spravni radé CVS &i neni predkladano vyboru CVS ke
schvaleni,

- stanoveny studijni poplatek Skoleni neni vybiran od v8ech uchazec¢u ve stejné vysi, od nékterych
uchazec¢l dokonce vlbec neni vybran a v nékterych pfipadech neni u¢etné dolozen,

- za neucast uchazece na Casti Skoleni je pomérna ¢astka studijniho poplatku vracena. Smérnice
vraceni studijniho poplatku po absolvovani ¢asti Skoleni u€astnikem Skoleni nepfedpoklada,

- odmeény za lektorskou ¢innost nejsou dokladany.

08/22 Hospodareni s majetkem CVS véetné provozu automobilového parku za rok 2021 — Ing. Jifi

Cermak a Petr Beran,

Bylo registrovano 6 zjisténi, ke kterym ve stanovené |lhaté 60 dnii vyborem CVS byla pfijata opatfeni.

Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, Ze:

- CVS provozuje 27 vozidel z toho 17 vlastnich a 10 na zakladé operativniho leasingu. 24 vozidel
je provozovano v tzv. manazerském rezimu na zakladé smlouvy o vypujcce a 3 vozidla jsou
zaméstnanecka, nebo mandatni,

- ve smlouvé o vypuijcce chybi zakotveni povinnosti fidic¢e o pravidelnych Iékafskych prohlidkach,
zadat o povoleni zahrani¢ni sluzebni cesty. Neni feSena doba Fizeni a povinné prestavky, dohoda
o Skodé pfi ztraté nebo odcizeni palivové karty, nakladani s doklady o tankovani paliva a postup
pfi pojistné udalosti nebo poskozeni vozidla,

- neni vypracovan vnitini pfedpis "Dopravni fad CVS".

09/22 Dotaéni programy za rok 2021 — Blanka Kvigalova a Ing. Jiti Cermak,

Bylo registrovano 15 zji§téni, ke kterym ve stanovené IhGté 60 dnd vyborem CVS byla pfijata opatfeni.

Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, ze:

- poskytnuté financni pfispévky z dota¢nich programd nejsou ve vSech pfipadech zcela ucetné
doloZeny,

- kontrola zplUsobu rozdélovani finan¢nich pfispévkl dotacniho programu zabezpeceni vychovy
sportovné talentované mladeze nebyla provedena, protoze kontrolujicim nebyl doloZen zpusob
jeho rozdélovani,

- neni stanovena osoba odpovédna za vyuctovani finanénich pfispévkl dotacnich progam( SCM a
SpS.

10/22 Odmény, mzdy a vyplaty pFijmu z prilezitostni éinnosti funkcionait a pracovnikii CVS za rok

2021 — Ing. Pavel Svitorka a Blanka Kvi¢alova,

Bylo registrovano 6 zjisténi, ke kterym ve stanovené Ihaté 60 dnti vyborem CVS byla pfijata opatfeni.

Kontrolou bylo mimo jiné zjisténo, ze:

- smérnice &. 28/2022 "Organizaéni fad sekretariatu CVS neobsahuje kompetence a zodpovédnost
jednotlivych sloZek a pracovnik( a stanoveni mezd pracovniki sekretariatu CV'S,

- kontrolujicim nebyly sekretaridtem CVS predloZzeny pozadované doklady ke kontrole mezd
pracovniki CVS, tj. uzaviené smlouvy a dohody o pracovni &innosti.

Metodicka ¢innost

V oblasti metodické &innosti KRK CVS se v roce 2022 podaifilo uskuteénit aktiv pfedsedii KRK KVS, ktery se
konal dne 15. fijna 2022 v Praze, a to kombinovanou formou prezenéné a videokonferenéné. Aktivu ze 14
predsedd KRK KVS se zucastnilo 7 pfedsedu a 2 byli ucastni v zastoupeni, celkem tedy z 9. krajd, coz je
64,29 %. Bohuzel 3 pfedsedové KRK KVS byli omluveni bez uc€asti v zastoupeni a 4 pfedsedové KRK KVS



byli neomluveni. Stanoveny program aktivu byl dodrzen. Hlavni tématem byla spravna metodicka Cinnost pfi
provadéni kontrolni ¢innosti v KVS. Z aktivu pfedsedd KRK KVS byl pofizen zapis.
KRK CVS poskytla krajskym KRK jako metodickou pomoc vzory ,Jednaciho fadu KRK*, metodického pokynu
~Kontrolni ¢innost v KVS* a tiskopist k provadéni kontrol.

11. Zavér

Dnesnim dnem vstupujeme do tfetiho volebniho obdobi, tedy mame pfed sebou dal$i dva roky, coz je jesté
pomérné dostatek ¢asu k uskute¢néni nasich vizi a planl ve prospéch volejbalu.

Dovolte, abych Vam jménem KRK CVS popfal hodné zdravi, pracovnich i osobnich usp&cht do dal$ich let.
Dékuji Vam za pozornost.

V Praze dne 18. dubna 2023

Vladimir Tab ara,v.r.
prfedseda KRK CVS



